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Verksamheten

Got Events verksamhet

Got Event &r ett av Nordens ledande arena- och
evenemangsbolag. Bolaget ags till 100 procent av
Goteborgs Kommunala Férvaltnings AB
(organisationsnummer 556537-0888), som i sin tur
ar heléagt av Goteborgs Stad.

Var vision &r att ha forstklassiga upplevelser i
moderna arenor. Vi varvar och genomfor
forstklassiga evenemang pa Ullevi och i
Scandinavium och erbjuder friskvard och rekreation
pa Valhallabadet.

Valhalla Sporthallar och Valhalla Idrottsplats ar
viktiga stddanlaggningar vid genomférande av stora
evenemang. Ovrig tid anvands de for tranings- och
seriespel dar breddidrotten dominerar.

Lisebergshallen hyrs in under en del av aret for
idrottsverksamhet. P& uppdrag av Goteborgs-
alliansen svarar vi for Gamla Ullevis skétsel och
evenemangsadministration, samt skoter deras
traningsanlaggningar.

Vasentliga handelser

Vid en styrelsekonferens i mitten av maj 2005
fastslogs var affarsplan. Den innehaller affarsidé,
vision, langsiktiga mal och strategier. Vidare
beskriver den bolagets utvecklingsomraden, vara
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varderingar, vara framgangsfaktorer och vara
karnvarden.

Var affarsidé gar ut pa att "erbjuda
forstklassiga upplevelser i arenor vilket gor
Goteborg till en attraktiv stad att bo, verka och
vistas i.”

Arenorna dar vi vill erbjuda forstklassiga
upplevelser &r Ullevi, Scandinavium och
Valhallabadet. Affarsidén ar en fokusering pa att
vidareutveckla de stdrre arenorna till moderna
arenor i jamforelse med konkurrenterna.

Utbudet pa vara arenor har varit mycket bra under
aret. Ullevi har haft tva stora musikevenemang.
Popgruppen U2 fran Dublin, Irland, drog 58.478
hangivna besokare och det var annu en magisk
kvall p& Ullevi. IRON MAIDEN upptradde ocksa pa
arenan infor fler an 56.000 askadare.

21 fotbollsmatcher har genomforts pa Ullevi
inklusive tva landskamper med VM-kvalmatchen
mellan SVERIGE och MALTA som héjdpunkt. SVERIGE
vann med 6-0.

Den nordiska fotbollscupen ROYAL LEAGUE
startade under 2005 vilket gav atta fotbollsmatcher
till Ullevi tack vare arenans uppvarmda fotbollsplan
som gér att anvanda dven under den kalla arstiden.

Friidrott ar en viktig del av evenemangsutbudet.
Under 2005 genomférdes VARLDSUNGDOMSSPELEN,
EM-LoPPET, EUROJUMP samt FINNKAMPEN som
tyvarr hade nagot dalande publiksiffror.
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Under 2005 gjordes ett forsok att ateruppliva Ullevi
som en vinterarena genom att arrangera en
varldscupdeltavling i skidsprint. Tyvarr hade vi otur
med vadret men genomférde trots det en tévling
som fick mycket gott omddme av skidsporten.

Scandinavium har haft en fantasisk sdsong déar
bland annat FROLUNDA INDIANS vann sitt tredje SM-
guld. VM i Teamakning blev en succé och Sverige
erdvrade ater VM-guldet fran Finland.

Artister som spelat pd Scandinavium under aret ar
exempelvis BRUCE SPRINGSTEEN, ROD STEWART, MARK
KNOPFLER, JOHN FOGERTY, BOB DYLAN 0Ch ELTON JOHN.

Under 2005 har antalet dskadare pa Ullevi och
Scandinavium varit totalt 1.219.436 vilket ar den
nast hégsta noteringen sedan anlaggningarna
byggdes. Hogsta notering ar fran 2004 da 1.261.110
askadarbesok registrerades.

Forsaljning till féretag har 6kat och alla loger har
varit utsdlda. Forsaljningen av foretagspaket,
biljetter och mat har ocksa fortsatt att 6ka. For att
kunna mota den okade efterfrdgan utvidgas mat och
dryck for Ullevi genom att en lounge byggs i det
som tidigare var kontorsdel. Loungekapaciteten
Okar da med omkring 700 gaster.

En ny organisation startade den 1 januari 2005. Den
fokuserar pa béttre ekonomistyrning och tydligare
ansvarsfordelning. Férandringen gav ocksa uttkade
resurser till vérvning av evenemang.

Forandringen gav avsedd effekt vad galler
ekonomistyrning med intern prisséattning och ett
tydligare ansvar for affarerna.

Bolaget ar miljodiplomerat enligt kraven fran Miljo-
férvaltningen inom Goteborgs Stad.

Artiondets stérsta idrottsevenemang i Sverige &r EM
i friidrott 2006. Got Event ansvarar for projektet
gentemot Europeiska Friidrottsférbundet. Projektet
genomfors i nara samarbete med Géteborg & Co
och Svenska Friidrottsférbundet.

Arets medarbetarenkét, som genomférdes under
september manad, gav samma resultat som
foregaende ar. Enkéaten ska ge underlag till
forbattringar och en handlingsplan ar pa vag att tas
fram.

Bolagets dgare har gett stadskansliet i uppdrag att
ta fram ett agardirektiv.
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Sammanfattande evenemangsstatistik

2002

Antal evenemang 265
- varav Ullevi 22

- varav Scandinavium 110

- varav Lisebergshallen 46

- varav Valhalla sporthallar 43

- varav Valhallabadet 0

- varav Gamla Ullevi 44

Evenemangsbesdkare 1359 592
- varav Ullevi 266 539

- varav Scandinavium 803 859

- varav Lisebergshallen 47 540

- varav Valhalla sporthallar 21 500

- varav Valhallabadet 0
- varav Gamla Ullevi 220 154

Belaggningsgrad (%)*
- Ullevi -
- Scandinavium -
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2003 2004 2005 Mal 2005
295 345 343 -

22 28 31 22

86 98 101 90

55 49 49 -

57 101 89 -

31 26 27 -

44 43 46 -
1365772 1567 749 1537 503 -
427 561 581 286 476 873 550 000
632 760 679 824 742 563 625 000
46 606 31942 29 400 -
28 500 50 500 44 500 -
12 650 13700 14 100 -
217 695 210 497 230 067 -
31% 27% 27% 24%
36% 38% 45% 50%

Anm. 1. Varje enskild forestélining rdknas som ett evenemang. Géteborg Horse Show réknas t.ex. som 8 evenemang.

Anm. 2. Matcher som spelades i Frolundaborg ar medraknade.

*Beléggningsgraden berdknas genom att dividera antalet evenemangsdagar (inklusive omstallningstider) med 365 dagar.

Framtida utveckling

Evenemangsplanerna fér de kommande aren har
stor likhet med tidigare &r. Under 2005 har vi startat
ett arbete med att undersoka vilka vintersporter som
skulle kunna vara aktuella i framtiden for Ullevi.
Inriktningen &r att i férsta hand se 6ver antal och
typer av evenemang pa Ullevi eftersom det ar den
arena som har lagst belaggning. En tydlig tendens
ar att ett utbkat risktagande blir en allt vanligare
forutsattning for att bli vard for ett evenemang. Ett
exempel pa detta &r EM | FRIDROTT 2006 dar
Goteborgs stad tar en stor del av ansvaret for
ekonomin.

Goteborgs stad har ocksa gjort en hemstallan till
Svenska Fotbollsférbundet om att utreda
forutsattningarna att i samarbete med Géteborgs
stad och andra nordiska stader ansoka om att fa
arrangera EM i fotboll 2016.

En forutsattning for att fa evenemang ar arenornas
standard. | Europa byggs kontinuerligt nya arenor.

Exempelvis finns manga nya och renoverade
fotbollsarenor i Tyskland infér VM i fotboll 2006.

Ullevi ar den arena som pa sikt kommer att
krava de storsta investeringarna. Den ar byggd
1958 och firar 50-arsjubileum 2008.

Aven Scandinavium, som byggdes 1971,
kommer att behdva investeringar for att kunna
vidareutvecklas och tillgodose arrangérernas behov.

Pa Valhallabadet finns planer pa ett upplevelse-
bad med en familjedel och en relaxdel, men &rendet
ar bordlagt av kommunstyrelsen.

For att ytterligare utveckla organisationen ingar
sedan 1 januari 2006 affarsomrade Arenaservice i
AO Evenemang Scandinavium respektive AO
Evenemang Ullevi. Genom denna férandring skapar
vi annu tydligare ansvar fér arenorna samt minskar
administrationen.

Det omfattande projektet EM | FRIDROTT 2006 gar in i
sin slutfas och genomférs mellan den 6 och 13
augusti. Budgeten ar pa 165 miljoner kronor under
sju dagar vilket ar lika mycket som Got Events
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normala &rsomséttning. Det innebar att bolagets
ekonomi 2006 kommer att vara starkt kopplat till
projektets resultat.

Ett gott ledarskap ar en viktig del av arbetsklimatet
pa en arbetsplats. Bolaget kommer att satsa pa att
forbattra ledarskapet for att uppna fler néjda
medarbetare. Genom samverkan, arbetsplatstraffar
och utvecklingssamtal ska medarbetarnas mgjlighet
att paverka sin arbetssituation och arbetsmiljo oka.
P& detta satt vill vi ytterligare forbattra
medarbetarnas engagemang och delaktighet.

Organisation

Verksamheten har bedrivits i sju affarsomraden:
AO Arenaservice, AO Evenemang Scandinavium,
AO Evenemang Ullevi, AO Evenemangsservice, AO
Forséljning och sponsring, AO Teknik och Fastighet,
AO Valhallabadet samt stoédfunktionerna Ledning,
Administration och Marknad.

Ambitionen &r att ansvar och befogenheter ska
delegeras sa langt ner i organisationen som mgjligt.

Got Event vill leva upp till Goteborgs stads
ledarskapsidé och personalidé och vill att
ledarskapet ska vara tydligt, synligt,
kommunicerande och personligt.

Under aret har utvecklingssamtal och arbets-
platstraffar genomforts for att 6ka delaktigheten. Vi
jobbar med malstyrning dar alla medarbetare ska
veta sin arbetsgrupps mal men aven sina
individuella mal.

Affarsomradescheferna har delegerat ansvar for
sina verksamheter och staberna fungerar som
stodfunktioner. Genom en langtgdende delegering
ges forutsattning for att besluten fattas néra
verksamheten vilket leder till korta beslutsvégar och
snabbare beslut.

Got Event AB

Organisationsschemat nedan visar organisationen
frdn och med 1 januari 2006.
*Tilltréder 1 mars 2006

VD
Thomas Torkelsson

Administration
Magnus Bryngnas*

Evenemangschef
Bjorn Ake Carlén

Marknad
tf Bengt-Ake Landin

AO Evenemang Ullevi
Anders Albertsson

AO Evenemang Scandinavium
Karin Martensson

AO Valhallabadet
Kjell Rossing

AO Férsaljning och sponsring
Johan Pagerup

AO Teknik och fastighet
Lars Erik Gustafson

AO Evenemangsservice
Birgitta Gentzel-Sparring

Samhallsperspektiv

Ekonomiska effekter

Got Events evenemang ger betydande positiva
effekter for turistnéringen i vastra Sverige. Vi har
tagit fram ett instrument for att enkelt berakna det
ungefarliga turistekonomiska inflédet i samband
med evenemang. Denna modell gav ett specifikt
turistekonomiskt infléde* pa drygt 187 miljoner
kronor fér Ullevi under perioden 1/1 till 30/9 2005.
Exempelvis gav konserten med U2 ett ungefarligt
inflode pa& 70 miljoner kronor.

Sammantaget beddms Got Events evenemang
ge ett generellt ekonomisk infléde pa 500 miljoner
kronor arligen.

* Generellt ekonomisk infléde utgdrs av den konsumtion som

tillresta till respektive evenemang gjorde da de besokte Goteborg
och anledningen till besoket var det aktuella evenemanget.
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Miljo

Milj&

Got Event omfattas av Goteborgs Stads miljovision

och miljéarbete for en positiv ekologisk och
ekonomisk utveckling i regionen. Grundpelare &r
Goteborgs Stads miljopolicy. Miljéaspekterna ska

alltid finnas med i bolagets dagliga arbete och alltid

finnas med i avvagandet vid beslut och
stallningstagande i olika fragor.

Got Event arbetar aktivt for att minska
verksamhetens miljdbelastning. Inképspolicyn har

reviderats, och anger att vi ska anvanda de foretag

som har ramavtal med kommunens upphandlings-
bolag. Det i sin tur ska leda till miljévanliga inkop.
Som en féljd av vart konsekventa arbete inom
miljoomradet under aret har vi natt vart mal och
omdiplomerats med verkan fran januari 20086.
Miljodiplomering ar ett bra séatt att visa vara
kunder, arrangdrer och publik att vi arbetar for en
hallbar utveckling pa ett systematiskt satt. Det
starker aven konkurrenskraften for vara
anlaggningar och for var verksamhet.

Har foljer ndgra exempel pa miljéférbattrande
atgarder:

= All personal, aven nyanstallda, har
genomgatt en grundlaggande
miljéutbildning.

= Vianvander uteslutande fjarrvarme for
uppvarmning av vara fastigheter.

= Vitillhandahaller kravmarkt kaffe till
personalen.

Got Event AB

Personal pa Ullevi som kor mycket i
tjansten har genomgatt en kurs i Eco-
driving.

Det ar framtaget en dokumenterad
miljéredovisning.

Scandinaviums miljostation &r ombyggd for
en effektivare hantering av avfallet.

Foretagsbilarna byts successivt ut mot
miljobilar dar malet ar att en bil byts ut per
ar. Inkop av ytterliggare en elbil (golfbil) har
gjorts. Foretaget tillhandahaller aven cyklar
for kortare tjansteresor inom stadskarnan.

Sa kallad dubbelkopiering &r forinstallt pa
samtliga skrivare och kopiatorer vilket har
minskat pappersférbrukningen.

Vi kdper miljoklass 1 diesel/bensin och
biogas till vara fordon. Miljévanlig bensin
(alkylat) anvands till grasklippare och
arbetsredskap, for att minska
koldioxidutslapp som i sin tur leder till
minskad vaxthuseffekt.

Lagenergilampor, snalspolande toaletter
och energisnala munstycken installeras
overlag enligt utbytesprincipen.
Datoriserad styrning och reglering av VVS
och el finns pa samtliga anlaggningar.

Komprimering av evenemangsavfall har
inneburit en miljéférbattring, samt minskat
kostnaderna for avfallshanteringen. Den
mobila flexibiliteten ger kortare
transportvagar av evenemangssoporna
och farre antal tomningsturer, vilket
minskar den totala miljdbelastning.
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Affarsomraden

AO Evenemang Scandinavium

2005 bjod pa ett varierat och brett utbud av idrotts-,
musik- och showupplevelser i Scandinavium. Aret
har praglats av ett flertal utsalda idrotts- och
musikevenemang. Arenan har med sin flexibilitet en
forméga att anpassa sin skepnad efter det
evenemang som bjuds for tillfallet.

Musik och show

Ett annorlunda musik- och filmprojekt genomférdes
under Goteborgs Filmfestival d& Scandinavium
forvandlades till en stor biosalong med scen. Har
visades CHARLIE CHAPLINS stumfilmsklassiker
STADENS LJUS samtidigt Som GOTEBORGS SYMFONIKER
framforde filmmusiken fran scenen. Evenemanget
var ett samarbetsprojekt mellan Géteborgs
Symfoniker och Got Event och resultatet blev ett
fascinerande och mycket underhallande konsert-
och filmevenemang.

Stora internationella artister som BRUCE
SPRINGSTEEN, ROD STEWART, MARK KNOPFLER, JOHN
FOGERTY, BOB DYLAN 0och ELTON JOHN gastade
Goteborg och Scandinavium under 2005. Samtliga
lockar nu publik ur bade tva och tre generationer.
Den yngre av dessa generationer rockade aven till
HAMMERFALL och GREEN DAY medan 45.000 av de
allra minsta kunde gladjas at kanda berattelser ut
DISNEY'S DJUNGELSAGOR.

Under tva dagar i februari riktades mycket
medieuppmarksambhet till Goteborg da
MELODIFESTIVALENS forsta deltvling avgjordes.
Melodifestivalen &r ett kart aterkommande
evenemang som omges av glitter och glamour i det
trista vintermdrkret. Ett annat omskrivet evenemang
var HANS HELIGHET DALAI LAMAS mote med arkebiskop
K-G HAMMAR. Samtalet pa Scandinaviums scen
handlade om meningen med livet och var
inledningen till en varldskongress i kognitiv terapi
som holls i Géteborg.
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Musikalen GREASE som gatt for utsdlda hus i
Stockholm flyttade for en helg till Géteborg och
Scandinavium. Inte mindre an 6 forestallningar sags
av 30.000 personer och fick éverlag ett mycket gott
betyg frén publiken.

Julmusiken fyllde arenan under 2 julkonserter i
december. CAROLAS JUL | BETLEHEM och
JULKONSERTEN 2005 var tva bland ett alltmer
vaxande utbud av julkonserter i Géteborg.

Idrott

FROLUNDA INDIANS blev aterigen svenska méastare i
ishockey efter finalerna mot FARJESTAD. Laget ledde
elistserien under hela sasongen och levde med rage
upp till favoritskapet. Det hoga publiksnittet bestar
och uppgick till 11.758 askadare per match under
2005, vilket ar fantastiska siffror i dagens svenska
elitserieishockey.

VM | TEAMAKNING genomfordes i april med
succélaget TEAM SURPRISE fradn Landvetter som
stolta vinnare. Evenemanget genomférdes under
bevakning av ISU (International Skating Union) och
var ett samarrangemang med Goteborg & Co.
Evenemanget utfoll till sd stor belatenhet att ISU
langre fram pa aret tilldelade Goteborg vM |
KONSTAKNING 2008.

Friidrottsgalan EUROJUMP med Got Event som
arrangor genomfordes aterigen med en rad kanda
internationella friidrottsnamn som gjorde upp i
sprint- och hoppgrenar.

Fotbollsfesten JuBILEUMSCUPEN spelades i
januari med anledning av Géteborgs
Fotbollsforbunds 100-arsjubileum. De géteborgska
lagen samt ELFSBORG mdttes i ett poolsystem och
VASTRA FROLUNDA gick som segrare ur striden.

Innebandyn &r pa stark framvéxt igen och PIxBo
WALLENSTAM spelade b&ade dam- och herrmatcher
under &ret. Aven basket, handboll och en del
ungdomsturneringar i ishockey dgde rum under
aret.

Goteborg Horse Show
De sedan 1977 arligen aterkommande
hasttavlingarna i Scandinavium raknas definitivt
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som en av varldens frdmsta inomhustéavlingar med
ridsport pé absolut elitniva. 2005 avgjordes
Europafinalen i FEI WORLD cuP i hoppning samt den
avslutande vérldscupfinalen i fyrspannskorning.
GOTEBORG HORSE SHOW tilldelades 2005 ars pris for
bast genomférda véarldscupdeltavling i
fyrspannskdrning.

Tavlingsklasser blandas med publikfriande
showinslag och inte mindre &n 79.499
ridsportintresserade personer kom till Scandinavium
och SVENSKA MASSAN for att ta del av GOTEBORG
HORSE SHOW och EUROHORSE.

Nyckeltal Scandinavium 2005
Totalt antal bestkare

742.563

Mal: 625.000

Skillnad: 117.563

Belaggningsgrad
45 %
Mal:50 %

Genomférda evenemang
101 stycken

Mal: 90 stycken

Skillnad: 11 stycken

AO Evenemang Ullevi
Ullevis 48:e och AO Evenemang Ullevis forsta
sasong gav blandad utdelning jamfort med de
uppsatta malen i antal evenemang, belaggnings-
grad, publiksiffror och budget.

Totalt 476.873 askadare besokte arenan under
31 evenemangsdagar. Det stora antalet evenemang
berodde till stor del p& det 6kade intresset fran
fotbollsklubbarna i Géteborg att lagga sina
evenemang pa Ullevi samt pa IFK GOTEBORGS
framgangar i RoYAL LEAGUE. Forutom Goteborgs-
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klubbarna hade vi &ven tre matcher med HALMSTADS
BK som hemmalag.

Ullevi fick under 2005 uppleva vikande
publiksiffror pa fotbollsderbyn och pa FINNKAMPEN
jamfort med tidigare ar vilket gjorde att malet for
publiksiffror inte uppfylldes.

Hojdpunkterna under aret var naturligtvis de stora
konserterna med IRON MAIDEN och U2 som var helt
utsalda. En positiv 6verraskning var ocksa att VM-
kvalmatchen i fotboll mot MALTA lockade &ver 35 000
bestkare. SVERIGE vann den underhallande
matchen med 6-0. En viss "Zlatan-effekt” infann

sig...

Nyckeltal Ullevi 2005
Totalt antal besdkare
476 873

Mal: 550.000
Skillnad: -73.127

Belaggningsgrad
27 %
Mal: 24%

Genomfdrda evenemang
31 stycken

Mal: 22 stycken

Skillnad: 9 stycken

AO Evenemangsservice

Trots vart stora forsaljningsnat, dar kunden sjélv kan
valja hur och var de ska boka eller hdmta ut sina
biljetter, har Got Event Biljett under 2005 6kat
forséljningen. Totalt skrevs 1.477.104 biljetter ut
under forra aret (har ingar aven sparrbiljetter,
fribiljetter och seriebiljetter). Det &r en 6kning med
161.888 biljetter jamfort med féregdende ar.
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Okningen é&r till stor del ett resultat av fler
evenemang pa vara egna arenor.

Via alla bolagets forsaljningsstallen saldes forra
aret 919.593 biljetter till vara egna evenemang. Av
dessa salde GoT EVENT BILJETT 52 procent, 478.251
biljetter.

Bokningarna via Internet svarade under 2005 for
24 procent av biljettférsaljningen, det ar en ékning
med 8 procent jaAmfért med 2004.

26 procent av alla biljetter hamtades forra aret ut
hos ATG-ombuden, vilket ar en 6kning med 16
procent jamfort med féregaende ar.

Forséljningen av biljetter till externa evenemang
har 6kat med 6.120 biljetter mot 2004.

Rekord i forséljning av biljetter

Till RoBBIE WILLIAMS konsert pa Ullevi den 1 juli
séldes, tillsammans med 6vriga forsaljningsstallen,
52.000 biljetter pa rekordtiden tva timmar. Samma
dag beslutade arrangéren att slappa ytterligare
52.000 biljetter till en konsert den 2 juli. Dessa
biljetter saldes pa fyra timmar. P& en dag saldes
hela 104.000 biljetter.

Aven den andra stora konserten pa Ullevi,
ROLLING STONES, salde slut mycket snabbt. Trots ett
hogt biljettpris saldes 52.000 biljetter pa en och en
halv dag.

Framtidens biljettsystem

Inom de narmaste aren kommer det att handa
mycket kring biljettforsaljning. TICNET, som &r var
leverantor av biljettsystem, testar fler distributions-
satt av biljetter, e-mail-biljett och s.k. “Print at home”
vilket innebar att kunden sjélv kan skriva ut sina
biljetter efter att ha bokat dem pa Internet. Denna
utveckling kommer naturligtvis att paverka
forsaljningen hos GoT EVENT BILJETT. Bada dessa
typer av biljetter kraver att arenan har ett
avlasningssystem i entréerna.

Got Event AB

AO Forsaljning & Sponsring

Affarsomradet utvecklar och séljer féretagsinriktade
kringarrangemang vid publika evenemang pa
bolagets arenor. Avdelningen arbetar for en stadig
Okning och utveckling av affarspaket, sponsorpaket
och féretagsarrangemang fér arrang6ér och affars-
bestkare. Detsamma galler fér mat- och dryck-
koncept for vara foretagskunder saval som for
publik och vardagsbesotkare.

Vi har med Ullevi, Scandinavium och
Valhallabadet ett stort forsprang jamfort med andra
foretag. Arenorna star for positiva upplevelser och
signalerar ett budskap som manga foretag vill
associeras med.

Arbetet under 2005

Under aret har tva kundaktiviteter genomforts
tilsammans med véra avtalskunder och
samarbetspartners. Liksom tidigare ar har
uppslutningen pa dessa kundtraffar varit mycket
stor.

En hog kundlojalitet pa 90 procent har bibehallits
och avtalskunder och samarbetspartners har dkat
fran 90 till 120 stycken. Forséljningen av reklam-
avtal och loger har i huvudsak genomfoérts med
personligt bes6k hos kunden. Att traffa dem i deras
egen foretagsmiljo har varit mycket uppskattat av
kunderna.

Fler avtalskunder skapar ett storre servicebehov
vilket gjorde att vi heltidsanstallt en séljkoordinator
fran 1/1 2005.

Got Events mat- och dryckkoncept ar under
utveckling. Under 2005 var fokus pa marknadsforing
via hemsidan (www.gotevent.se) och genom
biljettfolder i samband med biljettkopet for att s
tidigt som mojligt upplysa evenemangsbesdkaren
om vara mat- och dryckalternativ.

Arbetet med att sélja in nya Ullevi lounge har
fortsatt. Forsaljningen har framst skett till
nuvarande avtalskunder och samarbetspartners
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men aven innefattat ett flertal nya féretag och
arrangorer.

Genom ett stort och aktivt engagemang har
sponsorforsaljningen till vara fyra egna evenemang
Okat: GOTEBORG HORSE SHOW, EUROJUMP,
deltavlingen i skibsPRINT pa Ullevi och EM I FRIDROTT
2006.

Under aret genomfordes ocksa sju foretagsevent pa
Ullevi.

Nya ytor for Hospitality

=  MILTON BAR i Scandinavium heter numera
SLOTTET BAR. Dér har vi skapat en trevlig
miljo for tio foretag att ta med sina viktiga
kunder till. Varje foretag har har fyra fasta
platser till alla sportevenemang i
Scandinavium, biljettservice samt tva
reklamskyltar i Scandinavium.

=  Med namnet OFfFSIDE har vi skapat en
sluten forsaljningsyta fér 80 personer med
mat och dryck i Scandinavium.

= LEFT WING Och RIGHT WING i Scandinavium
ar renoverade och delvis ombyggda vilket
nu ger en kapacitet att ta emot 100
konferensgaster vid publika och
ickepublika evenemang. Antingen i en lokal
eller med fordelningen 40/60 i tva lokaler.

*  PRESSKAFEET i Scandinavium har etablerats
som sponsoryta med mat och dryck for
FROLUNDA INDIANS viktigaste sponsorer.

=  BACKSTAGE i Scandinavium &r omgjord till
en lokal med tio stdbord och servering som
erbjuds till foretagskunder innan och under
evenemang. Rummet tar cirka 20 till 25
personer.

Got Event AB

AO Teknik & Fastighet

Anlaggningsutveckling

Scandinavium
Infor sdsongsstarten pa Scandinavium installerades
en ny modern hdgtalaranlaggning som kommer att
tillgodose bl.a. elithockeyns krav p& matchljud.
Under sommaren skedde en ombyggnad och
omflyttning pa kontorsplanet for att kunna hyra ut
storre kontorsytor till FROLUNDA INDIANS. | samband
med detta skedde ocksa en modernisering av
konferensutrymmena Left Wing och Right Wing.

| VIP-loungen byggdes urinoarer.

MILTON BAR 0och PRESSCAFEET i kéllarplanet
byggdes om till sponsorlounge och MILTON BAR
(numera SLOTTET BAR) uppgraderades.

Valhalla IP
P& Valhalla IP fardigstalldes uppvarmningsbanorna
infér EM i friidrott 2006.

Ullevi

Byggnationen av nya Ullevi lounge inleddes under
hosten, ett projekt i storleksordningen 35 miljoner

kronor. Loungelokalerna ska vara fardigstallda till

forsommaren 2006.

Forberedande arbeten infor byggstart har gjorts.
Kontoret for EM-kansliet byggdes om i bdrjan av
aret och inflyttning skedde under varen. Bolagets
administration flyttade under hdsten till ombyggda
lokaler i plan 1. Detta blev mgjligt sedan GOTEBORGS
FOTBOLLFORBUND, efter eget dnskemal, flyttat till
mindre kontorslokaler i Ullevi.

En omfattande flyttning och uppgradering av de
evenemangstekniska funktionerna pa Ullevi har
genomforts, bl.a. har det etablerats ett helt nytt
teknikrum i I6pargangen och en ny regicentral pa
laktaren. En fortsatt teknikutvecklingsetapp kommer
att ske under &ret infér EM | FRIDROTT 2006.

Under 2005 har projekt paborjats som omfattar en
investeringsvolym p& knappt 51 miljoner kronor.

Underhall 2005
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Got Event AB

Mediaférbrukning 2002 2003 2004 2005
Elférbrukning (mWh) 13894 12 831 13 345 13 472
Varmeforbrukning — fjarrvarme (mwh) 10733 12 465 11518 12 631
Vattenforbrukning (kbm) 159 209 155 743 134 394 151 866
Bygg Under 2005 har underhallsatgarder genomforts till

Underhallsinsatserna har under det gangna aret
omfattat stérre atgarder p& Ullevi och Valhallabadet,
med tatningar pa grund av betongsprickor i
anlaggningarna. Malningsarbeten utvandigt p&
Ullevi har genomférts som en etapp i en total
uppfraschning av fasader m.m. Rostskyddsatgarder
pa stalkonstruktioner har pabdrjats med atgarder i
laktartrappor pa ostra sidan av Ullevi.

Stormen "Gudrun” gav omfattande skador pa
séval Ullevi som Valhallabadet i form av skadad
takbelaggning och sonderblasta glasrutor.

Servicebryggorna, catwalken, i Scandinavium
har under aret bytts ut mot ny gallerdurk, vilket ger
en sakrare arbetsmiljo.

Installation

Teknisk upprustning av varmepumpar samt
uppgradering av styr- och 6vervakningsystem har
Agt rum pa Valhallabadet. Aven Valhallabadets
ventilationssystem i 25-metershallen har upprustats
i samband med byggatgéarder.

Elteknisk upprustning efter elrevisioner och
dokumentation har genomforts p& Scandinavium
och Ullevi. Elektriska forstarkningsarbeten har
utforts pa Ullevi, pa den plats dar TV-bolagen staller
upp sina sandningsbussar.

I Scandinavium har avslutande arbeten pa
hdgspénningsstéllverket utforts.

| Valhalla Sport har idrottsbelysningen i hall C
bytts ut.

en kostnad pa drygt 9 miljoner kronor.

Mediafdrbrukning

Elférbrukningen for Got Event under 2005 ligger
nagot hogre an foregdende ar, vilket beror pa en
jamn hogre forbrukning i Scandinavium. Under april
méanad &r det dock en kraftig okning, vilket kan
hanforas till FROLUNDA INDIANS slutspel i hockey.
Under 2005 hade Ullevi en mindre 6kning jamfort
med tidigare ar. Dock hade Valhallabadet den
lagsta forbrukningen under bolagets historia.

Bolagets varmeférbrukning steg under 2005,
vilket framst kan forklaras av hogre forbrukning pa
Valhallabadet.

Under 2005 atergick Got Events
vattenforbrukning till tidigare normala nivaer, d.v.s.
runt 150 000 kubikmeter, vilket framst kan forklaras
av en extra pafylining av 25-metersbassangen, samt
en jamn hogre forbrukning pa Ullevi.

Hyresavtal
Arbetet med Got Events hyresgéster har under
2005 resulterat i att vi totalt skrev 11 nya hyresavtal,
varav fyra ar med helt nya hyresgaster samt tva
med etablerade hyresgaster som valt att utdka sin
verksamhet. Bland de omférhandlade hyresavtalen
med redan etablerade hyresgaster kan tva sarskilt
omnamnas, ULLEVI KONFERENS & KIOSKER AB och
VALHALLA BOWLING AB, dar vart samarbete har
fordjupats och att de utgor vasentliga tillgangar for
var verksamhet och vara anlaggningar.
Forhandlingsarbetet har medfort att
grénsdragningsproblematiken har tydliggjorts och
att hyresavtalens forutsagbarhet har dkat.
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Hyresnivaerna har i samband med férhandlingarna
kunnat hojas vilket ger bolaget 6kade intakter.

Sakerhetsarbete

Sakerhetsarbetet utvecklas i enlighet med nya lagar
och foreskrifter, kommunens nya direktiv for
sékerhets- och beredskapsarbete, den allmanna
samhallsutvecklingen samt krav fran vara
arrangorer och kunder. Sakerhetsplanen &r
uppbyggd pa proaktivt sakerhetsarbete - férebygga,
detektera, reagera.

Evenemangen under 2005 har inte haft nagra
allvarliga incidenter utan fungerat bra, mycket tack
vare vart metodiskt genomforda séakerhetsarbete.

Séakerheten blir allt viktigare med de stora krav
som de kommande evenemangen stéller, t.ex. EM |
FRIDROTT 2006. Sékerhetsarbetet i samband med
detta projekt har tagit fart och inriktats pa bl.a.
saékerhetsmanualer, volontarer, bevakning,
vaktbolag, utbildningsplaner och organisation. Got
Event har ett mycket bra samarbete i arbetsgruppen
med PoLIs, RADDNINGSTJANST, SAKERHETSPOLISEN,
GOTEBORG & CO och GOTEBORGS TRAFIKKONTOR.
Utover denna grupp finns en samverkansgrupp med
representanter fran bl.a. TULLVERKET, flygplatser,
rederier, LANSSTYRELSEN och storhotellen.

Under aret har de brister som framkommit i
bolagets brandskyddsdokumentation borjat
atgardas. Brandlarmen har utokats och
moderniserats i vara anlaggningar.

| Valhallabadets biljettkassa har kamera-
Overvakning installerats.

P& Scandinavium har passersystemet och
inbrottslarmet fatt en fortsatt utdkning for att battre
tillgodose vara arrangorer och 6ka sakerheten.
Systematiskt brandskyddsarbete &r igdng pa alla
anlaggningar, dar en utveckling och uppgradering
sker, genom upprepade systematiska kontroller.

P& Ullevi har vi vidareutvecklat
utrymningsmanualen och genomfort ett antal
atgarder for att sénka tiden vid en eventuell
utrymning av arenan vid konserter, fotboll eller
andra stora evenemang.

Got Event AB

Var skadeutveckling ar positiv och den sedan
tidigare l1&ga skadekostnaden fortsatter att ligga pa
en lag niva.

AO Valhallabadet

Antalet besokare visar en minskning jamfort bade
med féregdende ar och med de mal som &r
uppsatta. Badet fick under aret justera malet
eftersom 25-metershallen fick stdngas under 2
manader pa grund av reparationer. Den fina hdsten
medforde ocksa att Valhallabadet, liksom alla andra
bad i G6teborg, tappade cirka 20 procent av sina
besdkare under september och oktober. Mot denna
bakgrund &r vi trots allt néjda med antalet besdkare.

Ny organisation

Den 1 januari 2005 fick badet en ny organisation.
Den storsta foréandringen ar att en ny roll som vi
kallar "arbetande férman” har skapats. Detta ar ett
satt att fora besluten narmare den enskilda
medarbetaren och pa sa satt f4 snabbare beslut och
ett 6kat engagemang. Vi ser redan positiva effekter
av detta. Fyra arbetande forman leder
verksamheten l&dngs ut i organisationen.

Nya verksamheter

Alla badmaéstare i simhallen fick under varen
utbildning i rehabiliteringstraning med Wet Vest. |
samarbete med flera sjukgymnaster tar
Valhallabadet nu hand om och instruerar deras
patienter i denna typ av traning. Detta har medfort
att antalet Wet Vest-anvandare mer an fordubblats
sedan féregéende ar.

Som ett komplement till den ordinarie
massageverksamheten har en ny tidsmassigt
kortare massagebehandling startat. Behandlingen
har successivt kommit igang under aret.

Evenemang och tavlingar

11
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Valhallabadet hade féarre tévlingar under 2005 &n
under foregdende ar. Detta &r helt i linje med de
onskemal vi framfort till VASTSVENSKA SIMFORBUNDET,
att ha farre men mer betydelsefulla tavlingar.
Definitionen av ett evenemang pa Valhallabadet ar
om det finns ett avtal med en skriftlig uppgorelse
som reglerar forutsattningarna.

Got Event AB

25-metershallen var avstangd mellan 7
juli och 7 augusti p.g.a. byte av
ventilationsaggregat samt reparation av
golv och fundament till svikt.

Valhallabadet 2002 2003 2004 2005 Mal 2005
Antal besokare 507 319 498 318 508 770 473 570 525 000
- varav Kvinnor (%) 48% 47% 44% 46% 50%
- varav Man (%) 52% 53% 56% 54% 50%
Vattenaktiviteter * 6 922 7 960 8 100 9789 8 200
Behandlingar 2799 2223 2813 2801 2 850

'Vattenaktiviteter visar p& en rejal svangning med en tydlig tendens, Wet Vest-traningen 6kar mycket medan den vanliga

vattengympan minskar nagot. Totalt sett &r det en mycket bra 6kning med nastan 20 procent.

Nagra viktiga handelser under 2005 har varit:

=  Sporthallsbadet har fatt nya
vaggarmaturer och basséngen har
malats om.

= Rokrummet pa Romerska relaxbadet
har byggts om till omkladning fér stérre

grupper.

= En ny el-tidtagning har inskaffats och
teknisk tavlingsutrustning har
uppgraderats.

=  En ny svikt har inforskaffats till 25-
metershallen.

12
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EM i friidrott 2006

Den lokala organisationskommittén (LOC), som har
det 6vergripande ansvaret for forberedelserna av
Europamasterskapen (EM) i friidrott 2006, har under
2005 haft fem sammantraden. LOC bestar av
foretradare for Got Event AB (Thomas Torkelsson
och Bjérn-Ake Carlén), Goteborg & Co, Géteborgs
Friidrottsforbund, Svenska Friidrottsforbundet (SFIF)
och Sveriges Television.

Got Event har av kommunstyrelsen tilldelats det
operativa ansvaret for planering och genomférande
av EM. Under VD finns ett EM-kansli som leds av
generalsekreteraren for EM, Toralf Nilsson. Till
dennes hjalp finns atta personer som ansvarar for
féljande funktioner: administration, anlaggningar,
ceremonier, logistik, marknadsforing, sponsring,
tavling samt TV & Media.

Personalstyrkan vid EM-kansliet har vuxit
successivt och uppgick vid arets slut till 20
heltidstjanster. Dartill var det samtidigt ytterligare ett
20-tal personer som pa deltid var knutna till
projektet — i flertalet fall inom ramen for sina
ordinarie tjanster inom Got Event. Inom flera av
funktionerna (framfor allt marknadsféring och
sponsring) finns en mycket nara operativ samverkan
med Goteborg & Co.

Forberedelsearbetet har under &ret intensifierats
ytterligare.

Nagra viktiga handelser som bor noteras ar:

=  Foretradare for EAA har vid atta tillfallen
besokt Goéteborg for avstamning av
arbetet. Dartill deltog Toralf Nilsson i EAA:s
styrelsemote i Amsterdam for att avldgga
savéal en muntlig som skriftlig rapport kring
forberedelserna.

=  EAA har bl.a. godként strackningen av
gang- och maratonbanorna,

Got Event AB

redskapslistan, utformningen av
medaljerna, planerna for ackreditering,
klader och transporter, samt den
preliminara planen fér ceremonierna.

LOC har under aret inhamtat
kompletterande erfarenheter fran
arrangdrerna av ett antal stora
internationella evenemang, inte minst
INOMHUS-EM 1 MADRID och VM |
HELSINGFORS.

Under aret tillkom foljande nya sponsorer:
DAGENS NYHETER, GOTEBORGS-POSTEN, JC
Decaux, NORDIC SPORT, OSCAR JACOBSON,
Puma, SAS, SCHENKER, SECURITAS,
SYDSVENSKA DAGBLADET och TELECA.
Sponsorerna har under aret varit inbjudna
till tre gemensamma sponsortraffar.

Andra viktiga kommersiella avtal har
tecknats med ENGINE (angdende den
officiella musiken fér EM) och INFRONT
(angaende forsaljningen av s.k.
hospitalitypaket).

Temo har genomfort tva riksomfattande
undersokningar angaende kannedomen
om och intresset fér EM. Vid den andra
matningen, som genomfordes i september,
var det 36 procent av den vuxna
befolkningen som kénde till att EM 1
FRIDROTT 2006 kommer att genomforas i
Goteborg.

Biljettforsaljningen, som inleddes 2004, har
aven under 2005 byggt pa tre olika
biljettpaket (tre - sju dagar). Dartill har
sponsorerna under hésten kunnat erbjuda
sina anstallda och kunder sarskilda
tvadagarspaket.
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Den 22 april inleddes rekryteringen av
volontarer, vilken pagick fram till den 11
september. D& hade drygt 3.800 personer
lamnat in sin intresseanmalan. Efter
intervjuer med de sokande pabdrjades
under december, i samverkan med SISU
IDROTTSUTBILDARNA, utbildningen av de 230
personer som har tagits ut som
gruppledare. Totalt kommer EM att behéva
cirka 3.200 volontarer.

D4 det aterstod exakt ett ar till invigningen
av EM, d.v.s. den 6 augusti, inleddes den
forsta av de fyra marknadsforings-
kampanjer som riktar sig till allméanheten. |
samband med GOTEBORGSKALASET
genomfordes da en sarskild ceremoni som
start for den officiella nedrékningen. Vidare
lanserades en ny version av hemsidan
denna dag. Den andra
marknadsféringskampanjen genomfordes
under december.

| samband med DN-GALAN pabdrjades
forséljningen av den forsta egendesignade
kollektionen av EM-souvenirer.

Under sommaren avslutades arbetet med
att dels byta léparbanor inne pa Ullevi, dels
anlagga en permanent uppvarmningsarena
pa Valhalla IP, vilken togs i bruk forsta
gangen i samband med Finnkampen.

Den 13 augusti fullféljde 2.801 I6pare den
tredje upplagan av EM-loppet, en
kvartsmaraton pa den tilltankta
maratonbanan.

Ett 60-tal personer fran ett 20-tal olika
radio och TV-bolag, samt nyckelpersoner
inom EAA och EBU, deltog i det s k WORLD
BROADCASTERS MEETING som genomférdes
den 10-12 oktober.

Got Event AB

= Den 28-29 oktober genomférdes det s.k.
TeAM LEADERS’ SITE VIsIT, vilket lockade 20
foretradare fran 13 nationsforbund.

= Under hosten paborjades detaljplaneringen
av genomfdrandefasen som inleds i maj.

Efter manga ars planering ar det nu dags att blicka
fram emot genomférandet av EM den 6 — 13 augusti
2006. Det kommer under var och sommar att
féregas av en intensiv slutspurt pa
forberedelsearbetet.
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Personal

Medarbetarskap och ledarskap

Mal
= Medarbetarnas engagemang som det
kommer till uttryck i N6jd medarbetarindex
(NMI) ska oka.

= Offrivillig deltid ska minska.

= Rekrytering till kommunens verksamheter
ska bidra till en battre spegling av
befolkningsstrukturen i Géteborg.

Vi genomfoér arliga medarbetarenkéater

Bolagets mal for NMI var 60 i balanserade styrkortet
2005. Resultatet visade ett NMI p& 51 vilket ocksa
var resultatet 2004.

Vart mal var ocksa att oka svarsfrekvensen till
80 procent och darmed 6ka delaktigheten i arbetet
med atgardsplanen och forbattringsarbetet. Totalt
svarade 85 procent pa enkaten vilket var en 6kning
med 23 procent jamfort med 2004.

Vi har under 2005 arbetat for att 6ka NMI och
forbattra medelbetyget dels genom att samtliga
affarsomraden arbetar med lokala handlingsplaner
och dels att bolaget évergripande prioriterar ett antal
utvecklingsomraden. Utifran resultatet av 2005 ars
enkat finns en arbetsplan framtagen om hur vi
arbetar vidare med forbattringsarbetet.

Ledarskapsutveckling

Ledarskapsprogram

Ett ledarskapsprogram genomfors arligen for
bolagsledningen. Programmet har under 2005
omfattat aterkommande arbetsledartréffar,
utbildningsinsatser fér nya ledare och riktade
chefsutbildningar.

Got Event AB

Ledarenkéat
Resultatet i ledarskapsenkéaten 2005 var ett Nojd
Ledarindex (NLI) pa 55 som kan jamféras med
kommungenomshnittet dar NLI var 66. Got Event
deltog inte i enké&ten 2004.

Arbetet med uppféljning, utvardering och analys
samt atgardsplan som bidrar till ett forbattrat NLI har
prioritet i bolagsledningen.

Tydligare ansvar

En delegeringspolicy och en delegeringsplan som
tydligt beskriver ansvar och befogenhet i
organisationen galler fran och med 2005.

Utvecklingssamtalet - ett verktyg for chef och
medarbetare

Ett handledningsmaterial som innehaller
information, ett antal frageomraden och en
utvecklingsplan har anvéands som ett verktyg for
chef och medarbetare infér samtalet.
Uppfdljning av att utvecklingssamtalen
genomfors sker i bolagets ledningsgrupp.

Riktlinje for rekrytering
Bolaget har under 2005 tagit fram en riktlinje for hur
vi strategiskt arbetar med rekrytering.

Vi ska efterstrava en jamn aldersférdelning och
en jamn férdelning mellan kvinnor och mén. Vara
medarbetare ska tillsammans spegla det omgivande
sambhallet ocksa nar det galler etniskt och kulturellt
ursprung. Bolaget verkar for att lediga tjanster soks
av bade man och kvinnor och att hansyn tas till det
underrepresenterade konet. | vara annonser anges
att vi garna ser manliga/kvinnliga sékanden.

Okad delaktighet

Arbetsplatstraffar —viktigt for samverkan

Vara arbetsplatstraffar ar ett viktigt forum for att 6ka
delaktigheten. Samtliga anstallda har under aret
genomgatt en utbildning om hur vi arbetar med
arbetsplatstraffen i vardagen.

15



Verksamheten 2005

Information p& natet

En verksamhetshandbok finns tillganglig pa
intranatet for alla anstéllda. Handboken innehaller
information om gallande policys, riktlinjer och
rutiner.

Information om verksamheten

All personal har inbjudits till informationstraffar tva
ganger under 2005 for information och paneldebatt
om verksamhet, organisationsutveckling,
ekonomifragor m.m.

Fler férslag till verksamheten

En satsning har gjorts pa forslagsverksamheten.
Personalen uppmuntras att lamna in fler forslag. En
forbattrad forslagsverksamhet ska stimulera till
nytankande och nyskapande i verksamheten.

Ingen ofrivillig deltid

Bolaget har inte konstaterat nagon ofrivillig
deltidsanstallning. Vi har i december 137
tillsvidareanstallda och 3 av dessa har pa eget
onskemal en deltidsanstallning.

Halsoframjande insatser

Mal
»  SjukfrAnvaron ska minska

Friskare personal
Ett prioriterat mal &r att sjukfranvaron ska minska.
Sjukfranvaron har minskat med 0,6 procentenheter
jamfort med foregéende ar. Aven langtids-
sjukfrdnvaron har minskat vilket beror pa att
heltidssjukskrivna genom olika rehabiliterings-
insatser fatt mojlighet att 6verga till en
deltidssjukskrivning.

Sjukfrdnvaron for kvinnor visar pa en tydlig
minskning med -3,7 enheter.

Halsoundersokningar
| samarbete med var foretagshalsovard arbetar vi
forebyggande med halsofragor.

Got Event AB

Personalen kallas till en riktad férebyggande
hjart/riskprofilsundersdkning. Halsoundersékningen
omfattar livsstilsfragor, medicinska och psykosociala
faktorer.

Friskvard for personalen

Got Event satsar pa friskvard for personalen.
Samtliga anstéllda erbjuds att delta i friskvards-
aktiviteter p& arbetstid. Uppfoljning av hur manga
som nyttjar aktiviteterna sker manadsvis.
Malsattningen har varit att engagera fler med-
arbetare i syfte att erhalla friskare medarbetare och
Oka kunskapen om friskvard och halsa.

Aven i utvecklingssamtalens stodmaterial ingar
halsovards- och friskvardsinsatser, stress och trivsel
i frAigeunderlaget.

Bolagets fritidsférening anordnar gemensamma
aktiviteter inom motion, friskvard och kultur.

Alla anstéllda & medlemmar i féreningen.

Ergonomisk arbetsplatsundersdkning

| syfte att minska arbetsskadorna och férebygga
arbetsskador har foretagshéalsovarden anlitats for
riktade arbetsplatsundersékningar vid
dataarbetsplatser .

Forbattrad arbetsmiljo

Riskanalys

Under aret har en riskanalysmetod antagits som ett
hjalpmedel for att upptacka och beddma risker for
arbetsskador och arbetssjukdomar pa
arbetsplatsen. Riskanalysen omfattar bade den
fysiska och den psykosociala arbetsmiljon och ar ett
satt att arbeta systematiskt med arbetsmiljéarbetet.
Alla affarsomraden har under 2005 gjort en
riskanalys pé arbetsplatsen enligt vaglednings-
materialet och uppféljning sker I6pande under aret.
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Utbildning

En breddutbildning i systematiskt arbetsmiljdarbete
har genomforts for chefer, arbetsledare och fackliga
fortroendeman.

Mangfalds- och
jamstélldhetsarbete

Kartlaggning av Iéneskillnader
Got Event ska inte ha nagra I6neskillnader som
beror p& kon. En I6neanalys gjordes hosten 2005.
Analysen visar inga l6nedifferenser som har direkt
eller indirekt samband med kon.

Bolaget har som stdd for arbetet med
I6nekartlaggningen anvant befattnings- och
arbetsvarderingssystemet BAS. Arbetet med att

Got Event AB

formulera en I6nepolicy och lénekriterier samt
genomfora en befattningsvardering har pagatt under
2005.

Utbildningsplan for chefer och arbetsledare
| planen for kompetenshéjande insatser ingar
utbildning i jamstalldhets- och mangfaldsfragor.

Uppfdljning

Vi arbetar med att ta fram kdnsuppdelad statistik,
faktaunderlag och redovisar jamstalldhets-
konsekvenser utifran var jamstalldhetspolicy och
jamstalldhetsplan.

Vi har jamstéalldhets- och mangfaldsfragor som
en stdende punkt pa dagordningen i lokal
samverkansgrupp (LSG) och bolagets
samverkansgrupp (BSG).

Nyckeltal personal 2002 2003 2004 2005 Mal 2005
Antal arsarbetare 220 218 222 222 -
Antal tillsvidareanstallda 134 139 138 137 -
- varav kvinnor - 49 49 46 -
Antal tillsvidareanstéllda som slutat 8 5 6 9 -
Andel genomférda utvecklingssamtal (%) - 46% 37% 95% >95%
Andel som deltar i friskvardsaktiviteter (%) 63% 65% -
Sjukfranvaro (%) * 5,2% 4,7% 4,8%
- varav langtid mer an 60 dagar (%) 4,0 35 -
NMI 58 51 51 >60

* For 2003 finns ej uppgifter enligt ny sjukfranvarostatistik.
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Ekonomi

Bolagets omsattning och resultat ar battre an uppstéllda mal for 2005. Deta beror pa att fler evenemang har
genererat 6kade intakter, men &ven ett resultat dver en 6kad kostnadsmedvetenhet inom bolaget.

2003 2004 2005 Mal 2005
Nettoomsattning 94 647 119 054 111 635 100 428
Rérelseresultat -103 682 -84 205 -91 439 -97 443
Resultat efter finansiella poster -102 429 -83 200 -90 497 -96 393
Balansomslutning 96 777 110411 137 190 -
Soliditet 14,0% 22,0% 22,0% 20%

Forslag till vinstdisposition

Till bolagsstammans férfogande star féljande vinstmedel:

Balanserade vinstmedel fran féregaende ar 79 216 967
Arets resultat -65 893 718
13 323 249

Styrelsen och verkstéallande direkt6ren foreslar att

i ny rékning balanseras 13 323 249
13 323 249

Betraffande bolagets resultat och stéllning i 6vrigt hanvisas till nedanstaende resultat- och balansrakningar,
kassaflodesanalys samt tillaggsupplysningar. Alla belopp uttrycks i tusentals svenska kronor dar ej annat anges.
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Resultatredovisning

Got Event AB

Tkr Not 2005 2004
NETTOOMSATTNING 1 111 635 119 054
RORELSENS KOSTNADER

Ovriga externa kostnader 2,4,7 -120 763 -118 657
Personalkostnader 3 -79 749 -82 132
Avskrivningar 5 -2 538 -2 470
Ovriga rérelsekostnader -24 -
SUMMA RORELSENS KOSTNADER -203 074 -203 259
RORELSERESULTAT -91 439 -84 205
RESULTAT FRAN FINANSIELLA INVESTERINGAR

Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 983 1062
Réantekostnader och liknande resultatposter -41 -57
RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER -90 497 -83 200
Skatt pa arets resultat 6 24 604 23 000
ARETS RESULTAT -65 893 -60 200
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Got Event AB

Balansrakning

Tkr Not 2005 2004

TILLGANGAR

ANLAGGNINGSTILLGANGAR

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 8

Forbattringsutgifter p& annans fastighet 1908 604

Maskiner och andra tekn anlaggningar 2980 3042

Inventarier 5351 4899

P&géende nyanlaggningar 35 2215

10 274 10 760

FINANSIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Aktier och andelar 9-11 105 255
105 255

SUMMA ANLAGGNINGSTILLGANGAR 10379 11 015

OMSATTNINGSTILLGANGAR

VARULAGER

Ravaror 343 248

Fardiga varor 362 443
705 691

KORTFRISTIGA FORDRINGAR

Kundfordringar 17 168 6911

Fordringar hos koncernforetag 23235 14 214

Fordringar hos évriga bolag och ndmnder i Goteborgs Stad 10 681 4524

Fordringar hos intresseféretag 1251 -

Skattefordringar 1633 939

Ovriga kortfristiga fordringar 13 12 855 11778

Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 12 5709 3175

SUMMA KORTFRISTIGA FORDRINGAR 72532 41541

KASSA OCH BANK 15 53574 57 164

SUMMA OMSATTNINGSTILLGANGAR 126 811 99 396

SUMMA TILLGANGAR 137 190 110 411
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EGET KAPITAL OCH SKULDER

Got Event AB

EGET KAPITAL 14
BUNDET EGET KAPITAL
Aktiekapital (15000 aktier a nom 1000kr) 15 000 15 000
Reservfond 1229 333
16 229 15333
FRITT EGET KAPITAL
Balanserad vinst 79217 69 153
Arets resultat -65 894 -60 200
13323 8 953
SUMMA EGET KAPITAL 29 552 24 286
AVSATTNINGAR
Avsattning for pension 16 856 145
SUMMA AVSATTNINGAR 856 145
LANGFRISTIGA SKULDER
Nordic Entertainment AB - 145
SUMMA LANGFRISTIGA SKULDER - 145
KORTFRISTIGA SKULDER
Leverantorsskulder 22 608 14 168
Skulder till koncernféretag 2430 2551
Skulder till 6vriga bolag och namnder i Géteborgs Stad 2140 1533
Skulder till intresseféretag - 51
Ovriga kortfristiga skulder 17 61076 45673
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 18 18 528 21859
SUMMA KORTFRISTIGA SKULDER 106 782 85835
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 137 190 110411
POSTER INOM LINJEN
Stéllda sékerheter Inga Inga
Ansvarsforbindelser Inga Inga
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Got Event AB

Kassaflodesanalys
Tkr 2005 2004
Den |6pande verksamheten
Rorelseresultat -91 439 -84 205
Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet 2538 2470
-88 901 -81 735
Erhallen ranta 983 1062
Erlagd ranta -41 -57
Betald skatt -1124 -594
Kassaflode fran den lI6pande verksamheten fore -89 083 -81 324
foréandring av rorelsekapital
Féréndring av roérelsekapital
Varulager -14 -84
Rorelsefordringar -30 991 5429
Rorelseskulder 21 658 2917
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -98 430 -73 062
Investeringsverksamhet
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -2 185 -4 341
Avyttring av materiella anlaggningstillgadngar 132 -
Avyttring av aktier 150 -
Kassaflode fran investeringsverksamheten -1 903 -4 341
Finansieringsverksamhet
Erhallna koncernbidrag / aktieagartillskott 96 888 95 929
Amortering av skuld -145 -
Kassaflode fran finansieringsverksamheten 96 743 95 929
Arets kassafléde -3590 18 526
Likvida medel vid arets borjan 57 164 38 638
Likvida medel vid arets slut 53 574 57 164
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Tillaggsupplysningar

Redovisningsprinciper

Allman information

Got Event AB, organisationsnummer 556015-9823, &r ett aktiebolag registrerat i Sverige.
Foretagets sate ar Goteborg.

Alla belopp anges i tusentals svenska kronor (tkr) om inget annat anges.

Allméanna redovisningsprinciper

De redovisningsprinciper som &r tillampade dverensstammer med Arsredovisningslagen samt allmanna rad och
rekommendationer fran Bokforingsnamnden och i forekommande fall Redovisningsradets rekommendationer.
Nedan beskrivs tillampade redovisningsprinciper.

Nettoomsattning

Fakturerad forsaljning omfattar férsaljning av varor och tjanster hanforliga till evenemang pa Ullevi och
Scandinavium samt fran badverksamheten pa Valhallabadet. Intakter redovisas nar inkomsten kan beraknas pa
ett tillforlitligt satt och néar huvudsakligen alla risker och réttigheter som ar forknippat med dgandet dvergatt till
koparen, vilket normalt intraffar i samband med leverans av varan eller tjanstens tillhandahallande.

Rorelsens kostnader

Ovriga externa kostnader: Bland évriga externa kostnader redovisas fastighetskostnader, leasingkostnader, kopta
tjanster och materialkostnader.

Personalkostnader: | personalkostnader ingar kostnader for personal samt dartill relaterade kostnader som
pensioner, personalférsakringar, lagstadgade arbetsgivaravgifter och évriga personalkostnader.

Leasing
Bolaget har tecknat leasingkontrakt for mobilt golv och mobil scen pa Scandinavium. Samtliga leasingavtal
redovisas som operationella leasingavtal, vilket innebar att leasingavgiften férdelas linjart ver leasingperioden.

Skatter

Periodens skattekostnad eller skatteintakt bestar av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Aktuell skatt ar den skatt
som beraknas pa det skattepliktiga resultatet fér en period. Uppskjuten skatt beraknas utifran den s.k.
balansansatsen, vilket innebér att en jamforelse gérs mellan redovisade och skatteméssiga varden pa bolagets
tillgangar respektive skulder. Skillnaden mellan dessa varden multipliceras med aktuell skattesats, vilket ger
beloppet for den uppskjutna skattefordringen/-skulden.

Uppskjutna skattefordringar redovisas i balansrakningen i den omfattning det ar sannolikt att beloppen kan
utnyttjas mot framtida skattepliktiga resultat.
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Anlaggningstillgangar
Anlaggningstillgdngarna ar redovisade till anskaffningskostnad med avdrag for planmassiga avskrivningar
baserade p& en bedémning av tillgdngarnas nyttjandeperiod.

Avskrivningar enligt plan ar gjorda enligt féljande:

IT-inventarier 20-30%
Ovriga inventarier 20-30%
Fordon 10-20%
Maskinell utrustning 10-30%
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 10%
Varulager

Varulagret ar varderat enligt lagsta vardets princip, d v s till det lagsta av anskaffningsvarde och verkligt varde.
Vid bestammade av anskaffningsvardet ar forst-in-forst-ut-principen tillampad. Verkligt varde utgdrs av beréknat
forséljningsvarde med avdrag for berdknad forséljningskostnad. Kollektiv vardering ar tillampad for homogena
varugrupper.

Fordringar
Fordringar ar redovisade till det belopp varmed de beréknas inflyta.

Pensioner
Alla pensionsutfastelser som inte 6vertagits av forsakringsbolag eller pd annat satt sakerstéllts genom fondering
hos extern part skuldfors i balansrékningen.

Koncernbidrag

Koncernbidrag redovisas enligt URA 7 Koncernbidrag och aktieagartillskott. Detta innebéar att koncernbidrag
redovisas efter sin ekonomiska innebdrd. Bidraget redovisas som en kapitaldverforing d v s som en 6kning eller
minskning av eget kapital. Skatteffekten av koncernbidraget redovisas enligt RR 9 Inkomstskatter direkt mot fritt
eget kapital. Som foljd av denna redovisning, kommer endast den skatt som &r hanforlig till resultatrékningens
intakter och kostnader att redovisas i resultatrakningen.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprattas enligt indirekt metod i enlighet med Redovisningsradets rekommendation RR 7.
Det redovisade kassaflodet omfattar endast transaktioner som medfor in- eller utbetalningar. Férutom kassa och
bank hanfors till likvida medel tillgodohavanden pa kommunkonto hos Géteborgs Stad (ingar i balansrakningen
hos 6évriga bolag och ndmnder i Goteborgs Stad).

Koncernredovisning

Med stod av arsredovisningslagens 7 kap 28 har nagon koncernredovisning for den koncern dar Got Event AB ar
moderbolag inte upprattats. Koncernredovisning upprattas av Géteborgs Kommunala Férvaltnings AB
(organisationsnummer 556537-0888 med séte i Goteborg) som ar moderbolag i den koncern Got Event AB ingar.

24



Verksamheten 2005 Got Event AB

Noter

2005 2004
Statsbidrag 1006 1227
Nettoomsattning externa 103 776 111 749
Nettoomséttning bolag i GKF AB 972 906
Nettoomséttning 6vriga bolag i Géteborgs Stad 2607 2751
Nettoomsattning namnder i Géteborgs Stad 3274 2421
SUMMA 111 635 119 054
Den hdgre omsattningen fér 2004 beror framférallt p&
evenemanget UEFA-cupfinalen i fotboll.

Not 2 Inkdp och forséljning mellan koncernféretag

2005 2004
Ovriga kostnader frén bolag/namnder i koncernen Gbg
Bolag i GKF AB 33645 32946
Ovriga bolag i Géteborgs Stad 13 660 13682
Namnder i Goteborgs Stad 6 402 6127
SUMMA 53 707 52 755
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Not 3 Antalet anstallda, I6ner, andra erséttningar, iala kostnader och sjukfranvaro
2005 2004
Medelantalet anstéllda med fordelning p& kvinnor och méan
Kvinnor 171 171
Man 261 276
Totalt 432 447
Fordelning ledande befattningshavare per balansdagen 2005-12-31 2004-12-31
Kvinnor:
styrelseledaméter 3 3
andra personer i foretagets ledning inkl VD 2 0
Man:
styrelseledaméter 8 8
andra personer i foretagets ledning inkl VD 7 7
Totalt 20 18
Léner och ersattningar 2005 2004
Styrelse och VD 1064 1205
Ovriga anstéllda 53 865 54 154
Totala léner och ersattningar 54 929 55 359
Sociala kostnader enligt lag och avtal 24 820 26773
varav pensionskostnader 4681 5825
Totala loner, ersattningar, sociala kostnader 79 749 82132
och pensionskostnader
Av bolagets pensionskostnader avser 955 tkr (514 tkr) gruppen styrelse/VD.
Beloppet avser pensionsavsattning samt tjanstepensionsforsakring for VD.
Bolaget har tryggat personalens pensionsétagande genom en férsakringslésning med Skandia.
Vid uppségning fran bolagets sida har nuvarande VD rétt till en engéngserséttning motsvarande 18 méanadsléner.
VD har enligt anstéliningsavtal mojlighet att avg& med pension pa egen begéran tidigast
vid utgéngen av kalenderménaden d& VD fyller 60 &r.
Kostnaden fér en fértida avgang med pension finns redovisade under avsattningar.
Upplysning om sjukfranvaro 2005 2004
Total sjukfrénvaro 4,6% 5,2%
Langtidssjukfranvaro 3,5% 4,0%
Sjukfrénvaro fér kvinnor 6,4% 10,1%
Sjukfranvaro for man 3,6% 2,4%
Sjukfranvaro anstallda under 29 ar 1,9% 1,3%
Sjukfrénvaro anstéllda mellan 30-49 &r 4,1% 4,5%
Sjukfrénvaro anstéllda 50 &r och aldre 6,1% 7.2%

Alla varden i tabellen redovisas efter ny sjukfranvarostatistik.

Den totala sjukfr&nvaron anges i procent av de anstélldas sammanlagda orinarie arbetstid.
Langtidssjukfrénvaro avser frénvaro under en sammanhangande tid av 60 dagar eller mer.
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Not 4 Arvode revisorer

Emnst & Young

Deloitte & Touche
Stadsrevisionen i Géteborg
SUMMA

2005

Konsultation
18
28

46

2004
Revision Konsultation Revision
75 48 88
164 - 131
239 48 219

Materiella anlaggningstillgéngar, i huvudsak maskiner, fordon och inventarier,
redovisas till anskaffningskostnad efter avdrag for planenliga avskrivningar.

IT-inventarier

Ovriga inventarier

Fordon

Maskinell utrustning
Forbattringsutgifter p& annans fastighet

Not 5 Avskrivningar och nedskrivningar

20-30%
20-30%
10-20%
10-30%

10%

Aktuell skatt

Aktuell skatt hanforlig till tidigare &r
Skatt pa koncernbidrag
Uppskjuten skatt

SUMMA

Not 6 Skatter

2005

-367
-757
25728

24 604

2004

-529
-65
25012
-1418
23 000

Arets kostnad
Beréknad kostnad ar 2006
Beréknad kostnad &r 2007-2010

Alla leasingavtal &r tecknade med Kommunleasing i Géteborg AB

Not 7 Operationell Leasing

Maskiner/
Inventarier

464
480
1455
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Not 8 Materiella anlaggningstillgéngar

Maskiner och andra tekniska anlaggningar 2005 2004
Ing&ende anskaffningsvarde 10 224 9626
Inkép 1000 598
Anskaffningsvarde utrangerat/forsalt **) -1372 -
Anskaffningsvarde omklassning 351 -
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 10 203 10 224
Ingdende avskrivningar -7182 -5 847
Arets avskrivningar -1285 -1335
Ackumulerade avskrivningar utrangerat/forsalt **) 1244 -
Utgéende ackumulerade avskrivningar -7 223 -7182
Utgdende planenligt restvarde 2980 3042
Inventarier 2005 2004
Ingdende anskaffningsvérde 10 804 9176
Inkop 1149 1627
Anskaffningsvéarde utrangerat/forsalt *) -308 -
Anskaffningsvarde omklassning 222 -
Utgdende ackumulerade anskaffningsvarden 11 867 10 803
Ingdende avskrivningar -5 904 -4 943
Arets avskrivningar -915 -961
Ackumulerade avskrivningar utrangerat/forsalt *) 303 -
Utgdende ackumulerade avskrivningar -6 516 -5904
Utgéende planenligt restvarde 5351 4899
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 2005 2004
Ingdende anskaffningsvarde 1818 1818
Anskaffningsvarde utrangerat/forsalt *) -84 -
Anskaffningsvarde omklassning 1641 -
Utgéende ackumulerade anskaffningsvarden 3375 1818
Ing&ende avskrivningar -1214 -1041
Arets avskrivningar -337 -173
Ackumulerade avskrivningar utrangerat/férsalt *) 84 -
Utg&ende ackumulerade avskrivningar -1467 -1214
Utgdende planenligt restvarde 1908 604
Péagaende arbeten 2005 2004
Ingdende anskaffningsvarde 2215 100
Inkép 35 2115
Anskaffningsvarde omklassning -2215 -
Utgéende planenligt restvarde 35 2215
*)  Utrangering av uttjanade anlagningstillgdngar

*)  Utrangering av uttjanade anlagningstillgdngar

samt forsaljning av personbil Volvo V70
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Not 9 Finansiella anlaggningstillgdngar

Aktier och andelar i Dotterbolag 2005 2004
Ing&ende anskaffningsvarde 150 150
Forsaljning av aktier -150 -
Utg&ende ackumulerade anskaffningsvarden 0 150
Utg&ende bokfort varde 0 150
Aktier och andelar i Intressebolag 2005 2004
Ing&ende anskaffningsvérde 105 105
Utg&ende ackumulerade anskaffningsvarden 105 105
Utgé&ende bokfort varde 105 105

Not 10 Andelar i koncernféretag

Kapital Rostrétts- Antal Bokfort Andel av EK
andel andel andelar varde
Dotterforetaget Nordic Entertainment Company AB
Bolaget har salts under 2005.
Organisationsnummer Séate
556236-0692 Goteborg

Not 11 Andelar i intresseféretag

Kapital Rostrétts- Antal Bokfort Andel av EK

andel andel andelar varde

Goteborg & Co Kommunintressent AB 30% 30% 300 105 2012
Organisationsnummer Séate
556427-8751 Goteborg

Not 12 Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

2005 2004
Forutbetalda kostnader 196 1638
Forutbetalda hyreskostnader 3159 -
Upplupna hyresintakter 729 1000
Ovriga interimsfordringar 1625 537
SUMMA 5709 3175

Not 13 Ovriga kortfristiga fordringar

2005 2004
Biljettfordringar aterforsaljare 9763 3875
EM i friidrott 2006 - 6 545
EM i friidrott 2006 avrakning barteravtal 1155 -
Ovriga poster 1937 1358
SUMMA 12 855 11778
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Not 14 Foéréandring av eget kapital

Ar 2005 Balanserat Arets
Aktiekapital Reservfond resultat resultat TOTALT

Belopp vid rets ingdng 15 000 333 69 153 -60 200 24 286
Foregdende &rs resultat -60 200 60 200 0
Avsattning till reservfond enligt vinstdisposition 895 -895 0
Koncernbidrag 91 888 91 888
Skatteeffekt pa koncernbidrag -25729 -25729
Aktieagartillskott 5000 5000
Arets resultat -65 893 -65 893
Belopp vid &rets utgang 15 000 1228 79 217 -65 893 29 552
Ar 2004

Belopp vid rets ingang 15 000 333 73151 -74 915 13569
Foregdende ars resultat -74 915 74 915 0
Koncernbidrag 89 329 89 329
Skatteeffekt p& koncernbidrag -25012 -25012
Aktieagartillskott 6 600 6 600
Arets resultat -60 200 -60 200
Belopp vid arets utgéng 15 000 333 69 153 -60 200 24 286

Not 15 Checkrakningskredit

Beviljat belopp pa checkrakningskredit uppgar till O tkr (0)

Not 16 Avséttningar

VD har enligt anstéllningsavtal mojlighet att avgd med pension pa egen 2005 2004
begéran tidigast vid utgdngen av kalendermanaden d& VD fyller 60 &r.
Avsittning fér en fortida avgdng med pension 856 145

Not 17 Ovriga kortfristiga skulder

2005 2004
Skattekonto 1184 673
Ej avslutade evenemang 53528 41678
Kallskatt 1823 1626
Biljettférséaljining som ej avser bolaget 82 519
EM i friidrott 2006 1790 -
EM i friidrott 2006 avrakning barteravtal 984 -
Ovriga poster 1685 1177
SUMMA 61076 45673
Ej avslutade evenemang
Kommande evenemang 2006 - biljetterna slappta 2005
Frélunda Indians 8 st matcher 3408
Depeche Mode 1336
Saturday Night Fever 2084
Disney on ice 4742
Melodifestivalen 2942
Goteborgs Horse Show 2006 4031
Robbie Williams 12 036
Rolling Stones 17 033
Ovriga evenemang 5916
SUMMA 53528
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Not 18 Upplupna kostnader och foérutbetalda intakter

2005 2004
Semesterléneskuld 5685 6140
Sociala avgifter 1778 1683
Loneskatt pensionskostnader 1249 2012
Forutbetalda hyresintakter 2603 2 455
Upplupna fastighetskostnader 1021 738
Forutbetalda intékter reklam/logehyror 2805 2381
Upplupna investeringskostnader - 2648
Ovriga poster 3387 3802
SUMMA 18528 21 859

Not 19 Justeringar fér poster som inte ingdr i kassaflodet

2005 2004

Avskrivningar 2538 2470

Sakerhetsoverlatelser

Sakerhetsoverlatelser utgédende saldo per 2005-12-31

Férening Belopp Forening
Ambhults Stallklubb 435 200 Klarebergs IF 118 598
Askim Badminton 569 580 Kroatia Velebit 280 000
Assyriska BK 157 500 Kungsladugéards BK 124 352
Billdals Ridklubb 9 789 540 Lerjedalens Golfklubb 3312 404
Bulycke Ridklubb 2 700 000 Lindholmens BK 327 500
Delsjo Golf 5121 500 Langberga Ridklubb 3324 375
Frélunda Judo 565 400 MRR Bilklubb 9 000
Frélunda Orientering 756 307 Nastets SK 8 250
Foreningen Reningsborg 1758738 Qviding FIF 758 800
Gbg Atlet 399 154 Rannebergens IF 67 900
Gbg Karting 1065 374 Skogens IF 45 000
Gbg Majorna Orientering 15 000 Slottsskogens 1K 301 592
Gbg Motorklubb 615 685 Sportfiskarna 1 349 900
Gbg Pistol & sportskytte 560 625 Torslanda Motorklubb 56 250
Gbg Skidklubb 213 750 Tuve Bangolfklubb 109 200
Gunnilse IS 4093 633 Tuve Isbaneférening 5922 500
Hoégsbo Basket 21 390 000 Ullevi TK 10 813 020
IF Stendy 768 750 Vastra Frélunda IF 4220618
IF Vardar 622 976 Alvsborgs FF 1341 340
TOTALT 84 089 311
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Ett uppdrag for Got Event ar att hantera sakerhetsoverlatelser for Idrott- och féreningsnamndens rakning.
Bakgrunden till detta ar att Idrott- och féreningsndmnden lamnar kommunal borgen till féreningar som ska bygga
egna anlaggningar. Som sakerhet far foreningarna lamna éver aganderatten till anlaggningen till dess att lanet ar
betalt, s k sakerhetsoverlatelse. Kommunen ager normalt marken dar anlaggningen &r placerad. Namnden kan
darfor inte ta emot sakerhetsoverlatelser, eftersom anlaggningen da skulle betraktas som fast egendom. Darfor
upprattas ett trepartsavtal mellan féreningen, Idrott- och féreningsndmnden och Got Event som innebér att Got
Event hanterar sékerhetsoverlatelsen.

Goteborg den 3/2 2006

Frank Andersson Christer Holmgren Kjell Blomqgvist
Ordférande Vice ordférande

Britt Jaconelli Hans Johansson Johan Hermelin

Anita Sidén Thomas Torkelsson

Verkstallande direktor

Var revisionsberéttelse har avgivits den 3/2 2006

Deloitte AB

Peter Gustafsson
Auktoriserad revisor

Min granskningsrapport har avgivits den __ / __ -2006

Kagan Karlsson
Av kommunfullmaktige utsedd lekmannarevisor
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[ele]i Event

ULLEVI = SCANDINAVIUM = VALHALLS
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